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RESUMEN

El objetivo del trabajo es la propuesta de un sistema de actividades para la estimulacion de las
potencialidades talentosas en la primera infancia, partiendo de la definicidn de nifio con potencialidades
talentosas, se elabora la propuesta con el objetivo, funcion, componentes, relacion entre los
componentes, la forma de implementacion y la forma de evaluacion. Se concluye el trabajo asumiendo
que se debe estimular las potencialidades talentosas desde la primera infancia, estimulando el

desarrollo de todos los educandos en el grupo a partir del enriquecimiento curricular.

Palabras clave: sistema de actividades, potencialidades talentosas, primera infancia

ABSTRACT

The objective of the work is the proposal of a system of activities for the stimulation of talented
potentialities in early childhood, starting from the definition of a child with talented potentialities, the
proposal is prepared with the objective, function, components, relationship between the components, the
form of implementation and the form of evaluation. The work is concluded assuming that talented
potentialities must be stimulated from early childhood, stimulating the development of all students in the

group through curricular enrichment.

Keywords: activity system, talented potentialities, early childhood

INTRODUCCION

Para la construccion, interpretacion y desarrollo de la educacion de la primera infancia cubana se asumen

seis tipos de fundamentos, que son de naturaleza filosofica, bioldgica, socioldgica, psicoldgica, legal o de

derechos y pedagdgica.
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Teniendo en cuenta los principios del proceso educativo de la Primera infancia y los principios de la
intervencion educativa para el desarrollo del talento en la Educacién Primaria, de Castellanos, Vera (2009)
contextualizados a la primera infancia con la finalidad desarrolladora dentro de la apertura a la diversidad,
el sustento cientifico, el caracter sistémico y flexible, la preparacion de la educadora y el
perfeccionamiento del desempefio profesional, la viabilidad del sistema de actividades y la sostenibilidad
de las mismas en el transcurso del tiempo se elabora la propuesta de un sistema de actividades para la
estimulacion de las potencialidades talentosas en la primera infancia:

Principios del proceso educativo de la Primera infancia

> El centro del proceso educativo lo constituye el nifio

» El adulto como conductor principal del proceso educativo

> El papel protagénico de la familia en la direccién del proceso educativo
> Laintersectorialidad como pilar del proceso educativo

» Laintegracion de la actividad y la comunicacion en el proceso educativo
> Enfoque ludico del proceso educativo

> Lavinculacion de la educacion del nifio con el medio circundante

> Caracter formativo y desarrollador del proceso educativo

> Atencion a la diversidad en el proceso educativo

DESARROLLO

En el estudio realizado se determind que los Nifios con potencialidades talentosas son los educandos

que poseen recursos personolégicos y cualidades cuya estimulacién y desarrollo capitalizan su

concrecion en un desempefio y realizaciones de alto nivel de calidad en las esferas de su actividad y
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que se caracterizan por un lenguaje avanzado, motivacion por las actividades, buena memoria,
independencia y originalidad siendo capaz de transferir soluciones a problemas simples en una o varias

dimensiones del desarrollo (Salazar, T. 2019).

Siguiendo la posicion de Valle en relacion con los elementos que conforman el sistema de nuestra
propuesta, considera como elementos esenciales los siguientes: Objetivos, funciones, componentes,
relacion entre los componentes, formas de implementacion y formas de evaluacion. Consideremos

entonces lo siguiente:

Obijetivo

- Desarrollar potencialidades talentosas en los educandos del sexto afo de vida.
Funciones

- Laestimulacion de potencialidades talentosas en los educandos del sexto afio de vida.

Actividades
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Las actividades responden al fin y objetivos de la primera infancia; estan conformadas por objetivo,
duracion, descripcion de la actividad acciones a realizar, materiales y evaluacion. Las actividades
tienen un objetivo comln: Desarrollar potencialidades talentosas en los educandos del sexto afio de

vida, con una duracion de 25 minutos.
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Figura 1- Elementos que conforman el sistema de actividades
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Las actividades que se proponen como parte del sistema, en cada una de ellas se especifican los

indicadores que pueden ser trabajados de cada dimension.
Caracteristicas especificas del sistema de actividades que se proponen:
« En cada actividad se puede evaluar varias dimensiones con sus indicadores

« Cada actividad debe contener una o varias exigencias que impliquen un alto desarrollo en

cualquiera de las dimensiones

« EIl sistema puede ser ampliado o remodelado con actividades que tengan iguales exigencias o

superiores

« EIl orden de las actividades puede ser determinado por la educadora en dependencia de las

caracteristicas de los educandos

« Cambiar el orden, la cantidad de actividades y las exigencias, no implica que el sistema pierda sus

propiedades, siempre y cuando, los cambios cumplan con el fin del sistema.

Como se explica en el Sistema de actividades se establece una relacion entre todos los indicadores
y en cada una de las actividades se abordan todas las dimensiones, aspecto importante a considerar
en la concepcion de la Primera infancia. Se ha de considerar que los niveles de exigencias, van
aumentando paulatinamente hasta llegar a establecer exigencias que solo los educandos con

potencialidades talentosas pueden realizar.

Con la intencion de comprobar estos aspectos en la préctica se volvié al sexto afio de vida de la
escuela primaria “Solidaridad con Chile”, donde se realizaron las actividades, comprobando que lo

disefiado es correcto.
Relaciones entre las actividades

Se asumen las dimensiones que caracterizan el desarrollo de las potencialidades talentosas en los

educandos del sexto afio de vida, ya que ellas expresan las esencias del desarrollo que se quieren
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alcanzar, las mismas estan interrelacionadas y a su vez tienen otros elementos que las caracterizan, los

que se pueden identificar con los indicadores valorados.

La interrelacidn hace referencia a un vinculo del mismo grado que se genera entre dos 0 mas personas u
objetos, es la interaccion, es la accion que se ejerce reciprocamente existiendo correspondencia mutua
entre las dimensiones y sus indicadores, también se trata de una relacion mutua entre personas o cosas,

por lo que no se circunscribe solo en el ambito de las relaciones sociales o interpersonales.

Las interrelaciones entre los componentes asumidos se manifiestan a continuacion.

Figura 2- interrelaciones entre los componentes

Las relaciones entre los componentes se dan por ejemplo de la forma siguiente: El lenguaje se
aprecia en todo el accionar del educando, cuando se siente motivado por las actividades, las realiza
de manera independiente, con originalidad, es creativo y memoriza a mediano y largo plazo, siendo

capaz de transferir el conocimiento para la solucion de situaciones.

Forma de implementacién
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La implementacion del sistema de actividades es de importancia, ya que ofrece por cada
dimension actividades que contienen (objetivo, duracién, descripcion de la actividad, acciones a
realizar, materiales y evaluacion) y permiten ponerlo en préactica.

El sistema es de facil adaptabilidad a las condiciones propias de cada Institucion y tiene como
caracteristica fundamental, que las actividades que se proponen para la implementacion parten del

propio sistema de trabajo de la institucion.

Es dinadmica, flexible y puede ser enriquecida con la marcha del proceso educativo, aunque
requiere de la implicacion de la directora del centro, jefa de ciclo y maestra del sexto afio de vida.

Comprende un grupo de acciones:
» Capacitacion de las estructuras provinciales y municipales

» Preparacion para realizar un diagnostico que permita el conocimiento de las potencialidades
talentosas de los educandos del grado preescolar para poner en practica.

» Caracterizacion de las educadoras para la estimulacién de las potencialidades talentosas.
Formas de atencion
« Andlisis del sistema de actividades para su aplicacion en el grupo de preescolar

« Elementos a considerar en la planificacion y ejecucion de un Consejo de direccion para el
andlisis y propuesta de aplicacion del sistema de actividades a partir de la estructura
existente y de las condiciones reales de la institucion.

« Valoracién de un sistema de indicadores que permitan la evaluacién sistema de actividades

aplicado.

« Discusion de instrumentos que permitan el levantamiento de informacién acerca de la

implementacidn del sistema de actividades.
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Coordinacion con la estructura municipal para contribuir a garantizar la capacitacion de las educadoras

« Reunion de analisis de los resultados del diagnostico para la aplicacion del sistema de
actividades, con la directora, jefa de ciclo y maestra de preescolar.

« Realizacién de visitas al proceso educativo para la comprobacion de la atencion

educativa a los educandos con potencialidades talentosas en el grado preescolar

+ Realizacion de colectivos territoriales de forma sistematica con cada una de las
estructuras implicadas, con el objetivo de proyectar y ejecutar, sobre la marcha del

proceso cada una de las actividades.
Desarrollo de la Capacitacion

« Reunién de andlisis de los resultados del diagndstico para la aplicacién del sistema de
actividades, con la directora, jefa de ciclo y maestra de prescolar.

« Preparacion y ejecucién de un Consejo de Direccion para el andlisis y propuesta de aplicacion
del sistema de actividades a partir de la estructura existente y de las condiciones reales de la
institucion.

« Realizacion de colectivos de ciclo, de forma sistemética con cada una de las estructuras

implicadas, fundamentalmente con la maestra de preescolar, con el objetivo de proyectar y

ejecutar, sobre la marcha del proceso cada una de las actividades.
Forma de evaluacion del sistema de actividades

La evaluacion del sistema de actividades para la atencion educativa a los educandos con
potencialidades talentosas en el sexto afio de vida comprende la valoracion del cumplimiento de

cada uno de los elementos del sistema, desde los objetivos hasta las formas de evaluacion.
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En las formas de evaluacion el sistema de actividades es esencial la valoracion de como se van
transformando los educandos con potencialidades talentosas y como consecuencia los resultados
alcanzados de los educandos con potencialidades talentosas en el proceso educativo.

La evaluacion del sistema de actividades debe ser un proceso sistematico y de retroalimentacion

constante que debe caracterizarse por la permanente estimulacion.

El proceso evaluativo es flexible, permite la utilizacion e instrumentacion de diferentes métodos,
procedimientos y estilos que posibilitan la regulacién del mismo, permite la implicacion de la

maestra.
Comprende un grupo de acciones como:

» Disefio de un sistema de indicadores que permitan la evaluacion sistema de actividades

aplicado.

* Aplicacion de instrumentos que permitan el levantamiento de informacién acerca de la
implementacidon del sistema de actividades.

» Evaluacién de los educandos con potencialidades talentosas.

» Creacion de espacios valorativos del desarrollo de las actividades y el desempefio de las

maestras y educadoras.

» A partir de los resultados obtenidos, disefiar un conjunto de acciones encaminadas al logro del
fortalecimiento de aquellos aspectos que han presentado dificultades durante la

implementacion.
» Realizacion de visitas al sexto afio de vida, por parte de la direccion de la escuela.

« Control a la ejecucion de cada una de las actividades y evaluacion de forma sistematica cada

uno de los resultados obtenidos.
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» Valoracion de forma sistemética y continua del desarrollo alcanzado por los educandos con

potencialidades talentosas en el sexto afio de vida.

* Segun la etapa en el consejo de direccidon la valoracién de los resultados del sistema de
actividades y desarrollo alcanzado por los educandos con potencialidades talentosas en el sexto
afo de vida.

Ejemplo de actividades
Actividad # 1- El cuento al revés
Objetivo: Narrar el cuento
Duracion: 25 minutos
Descripcion de la actividad:

Se lleva a los educandos a dar un paseo por el circulo infantil, se les dice que observen los libros

de cuentos, los hojean y que van a narrar el cuento que elijan.
Acciones a realizar:
« Preparacion de los cuentos con los errores previamente.
« Se les piden que escojan un cuento que conozcan.
« La educadora, lo lea nuevamente (es necesario que el cuento se lea varias veces previamente).

« Se les lee el cuento que han escogido, pero “al revés”, es decir diciendo cosas que suceden en el

cuento al revés de lo que dice o con errores.

Por ejemplo: habia una vez una nifia llamada Caperucita Verde o los tres lobitos construyeron casas

seguras para que no las derrumbe.

- Se pide a los educandos que intervengan cada vez que se dice algin error para corregirlos.
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« Se sigue leyendo el cuento, con muchos errores, hasta el final.

A los educandos con potencialidades talentosas se les invitard a que escojan dos personajes del cuento
que mas les gusten y que los dibujen, uno en cada circulo. Se recorta los circulos y se pega en un palillo

de papel para hacer titeres. También improvisa un teatro con una mesa y telas, narrando el cuento al

reves.
Materiales: Colores, papel, palillo de madera, goma y tijera, hojas con circulos dibujados.
Evaluacion:

« Fluidez, correccion, expresividad y comprension en la narracion del cuento

« La transferencia se evalUa cuando el educando corrige el cuento y/o narra un cuento elaborado
por él.

- Novedad en la elaboracion de titeres, improvisacién de teatro y narracion.
Actividad # 2- Juguemos a las sefiales de transito

Objetivo: Conversar sobre las sefiales del transito.

Duracion: 25 minutos

Descripcion de la actividad:

Se motiva la actividad conversando acerca del trabajo que realizan los policias.

« ¢Ustedes conocen algun policia?

« ¢Cudl es el trabajo del policia?

« Presentacion a cada grupo formado por educandos una caja magica

« ¢Quieren ver lo que habré dentro de la caja?

* ¢Qué serd?
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« La maestra pide sacar lo que hay dentro de la caja y mostrar a sus demas comparieros de grupo.
« Los educandos del grupo conversan y tratan de llegar a una respuesta.
La maestra pregunta:
« ¢Conocen estos dibujos?
« ¢ Qué formas tienen?
* ¢Qué son?
Se les dice que van a conversar sobre las sefiales del transito.
Acciones a realizar:
« Conversacion acerca de la importancia que tiene las sefiales de transito.
« Seleccionan los educandos, quién es el chofer de la patrulla y quién es el policia.
- Juego en el aula a la sefializacion de transito.

« En la pizarra se escriben los nombres de la sefial de transito y ubican con una flecha debajo de

cada palabra cuantas vocales hay dentro de estas palabras y lo encierran en circulo.
« Identificacion de figuras geométricas en las sefiales.

« Un educando con potencialidades talentosas hace de policia con una tarjeta con la sefial de

transito y sus compafieros hacen la accion en correspondencia con la tarjeta.
La maestra pergunta:

« ¢Qué hicimos hoy?

- ¢Por qué es importante conocer las sefiales de transito?

A continuacion, se cierra la actividad con un juego de domino (sefiales de transito) Materiales:

Pizarra, tarjetas con sefiales de transito, caja
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Evaluacion:

- La memoria de trabajo se evalta en su concentracion durante el juego del domino para dar la

respuesta.

- La fluidez, expresividad, comprension y correccion, se evalGa en la conversacion relacionada

acerca del policia.
- Reconocimiento de las sefiales del transito y cumplimiento de ellas en una situacion nueva.
CONCLUSIONES

Considerando que el desarrollo del talento es un aspecto importante en la formacion de los educandos y
que esto cobra mayor importancia en las primeras edades, se arribd en nuestra investigacion a las

conclusiones siguientes:

- Los expertos consultados y los usuarios que trabajaron con el sistema de actividades
consideran que el sistema de actividades elaborado puede contribuir al desarrollo de las

potencialidades de los educandos.

- En relacion con la atencién al talento la autora asume que se debe potenciar éste desde la
primera infancia, estimulando el desarrollo de todos los educandos en el grupo a partir del

enriguecimiento curricular.
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